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УТВЕРЖДЕНО 

Общим собранием 

РОО ветеранов противопожарной службы,  

гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций Новосибирской области 

от «31» января 2025 г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  О СОВЕТЕ ВЕТЕРАНОВ 

РОО ветеранов противопожарной службы, 

гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций  

Новосибирской области 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с  Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 г., № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях», а также Уставом РОО ветеранов противопожарной 

службы, гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций Новосибирской области 

(далее Организация). 

1.2. Совет ветеранов (далее - Совет) в своей деятельности руководствуется 

действующим законодательством РФ, Федеральными и региональными законами о 

ветеранах, Уставом Организации и настоящим Положением. 

1.3. Совет является  руководящим органом Организации. 

1.4. В Совет избираются наиболее авторитетные ветераны, активно участвующие в 

общественной деятельности.   

1.5 Членами Совета могут быть пенсионеры, проработавшие в органах МВД и МЧС, 

иных государственных и не государственных структур независимо от стажа, а также 

иные граждане и юр. лица РФ, имеющие опыт работы в области ПО, ГО и ЧС, 

заинтересованные в деятельности Совета и являющиеся членами Организации. 

 

1.6. Члены Совета исполняют свои обязанности на общественных началах.  

1.7.Члены Совета - обладают равными правами при обсуждении вопросов и 

голосовании. 

1.8. За недобросовестное исполнение своих полномочий, предусмотренных настоящим 

Положением, и за поступки, не совместимые со статусом члена Совета, его 

полномочия могут быть прекращены, а он сам выведен из состава Совета по решению 

Совета большинством голосов. 
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1.9. Совет организует выполнение решений общего Собрания Организации, 

утверждает планы основных мероприятий на год, принимает меры по социальной и 

правовой защите членов Организации, оказании им помощи, решает вопросы о 

поощрении членов Организации, другие вопросы, не отнесенные к исключительной 

компетенции общего Собрания. 

1.10. В своей деятельности Совет подотчетен высшему органу ветеранской 

организации – общему собранию Организации. 

1.11. Совет строит свою работу на основе коллегиального, свободного, делового 

обсуждения и решения вопросов, руководствуясь принципами гласности, 

независимости, личной дисциплины членов Совета, законности и широкой 

инициативы,  в соответствии с запросами и интересами Организации и ее членов. 

1.12. Совет самостоятельно определяет задачи своей деятельности с учетом местных 

условий, сложившихся традиций, а также имеющегося опыта, а также устанавливает 

порядок своей работы. 

1.13. Совет при осуществлении своих полномочий взаимодействует со средствами 

массовой информации. Информация о деятельности Совета периодически 

размещается на официальном сайте и чате Организации. 

1.14. Совет осуществляет свою деятельность в тесном контакте с Областным Советом 

ветеранов, региональным управлением МЧС РФ, ГКУ НСО и иными организациями, 

физическими лицами, осуществляющими свою деятельность в сфере ПО, ГО И ЧС. 

1.15. Организационное и материально – техническое обеспечение деятельности Совета 

осуществляется за счет  средств Организации, а также самостоятельно, возможно при 

взаимодействии и участии иных физических и юридических лиц. 

 

1.16. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения общим 

собранием Организации. 

 

2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА. 

2.1. Содействие в обеспечении правовых консультаций и психологической помощи 

ветеранам. 

2.2. Привлечение ветеранов к передаче традиций и  приобретенного практического 

опыта, помощи в профессиональной подготовке сотрудников и работников системы 

МЧС, ПО, ГО и ЧС. 

2.3. Помощь с участием ветеранского актива, органов социальной защиты населения 

одиноким, больным, престарелым, малоимущим ветеранам. 

2.4.Участие в реализации ведомственных,  региональных программ правовой и 

социальной защиты ветеранов. 
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2.5. Участие в организации работы по патриотическому и духовно-нравственному 

воспитанию сотрудников МЧС. 

 

2.6. Привлечение ветеранов к подготовке и проведению знаменательных и 

праздничных дат, в том числе  памятными дат МЧС России и региона. 

2.7. Чествование ветеранов в праздничные дни, юбилейные дни рождения и в дни 

других памятных событий. 

2.8. Рассмотрение писем, заявлений, жалоб, а также предложений или замечаний по 

работе Организации, поступающих от ветеранов. 

2.9. Содействие оперативному решению задач социально-правовой помощи 

увольняемым сотрудникам (работникам)  – ветеранам МЧС России. 

 

2.10. Участие в работе по увековечению памяти погибших сотрудников МЧС России 

при исполнении служебных обязанностей, содержанию и уходу за мемориальными 

комплексами и памятниками. 

 

2.11. Оказание помощи в работе пожарно - технической выставки по ее обогащению и 

систематизации фондового материала. 

2.12. Оказание помощи образовательным учреждениям региона в проведении занятий 

по основам безопасности жизнедеятельности и патриотического воспитания. 

 

2.13. Привлечение в Организацию новых членов, сбор членских взносов. 

 

 

 3. ПРАВА,  ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА. 

 

3.1. Совет имеет право: 

- запрашивать и получать в установленном порядке необходимую информацию и 

материалы от органов местного самоуправления, общественных объединений и 

должностных лиц; 

- направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях, 

семинарах, круглых столах, проводимых в организациях по темам ПО, ГО и ЧС;  

- созывать общие собрания Организации, проводить консультации, организовывать 

лекции, экскурсии и другие коллективные мероприятия; 

- вносить в органы государственного и местного самоуправления, другие организации 

предложения по улучшению социальных условий ветеранов Организации; 

- образовывать рабочие группы для оперативной и качественной подготовки 

выносимых на рассмотрение Совета и общего собрания Организации вопросов, 

материалов; 
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- размещать материалы о работе Совета в средствах массовой информации, на сайте и   

чате Организации; 

3.2. Совет обязан: 

- разрабатывать планы работы Совета и иные организационные документы;  

-  принимать участие в разработке и реализации социальных проектов и программ; 

- изучать условия жизни и материального положения членов Организации; 

- содействовать приобщению ветеранов к посильной трудовой и общественно-

полезной деятельности; 

- организовывать и принимать участие в работе по содержанию в надлежащем порядке 

захоронений и памятников сотрудникам МЧС; 

- привлекать членов Организации к деятельности по патриотическому, духовно-

нравственному и трудовому воспитанию молодого поколения; 

- изыскивать возможности  поощрения членов Организации и вносить в органы 

государственной власти, МЧС и ГКУ предложения о представлении членов 

Организации к государственным, ведомственным, общественным и другим наградам. 

3.3. Совет несет ответственность: 

- за проводимую им работу согласно Устава Организации и настоящего Положения; 

- за членов Совета по добросовестному исполнению ими своей рабоы согласно  Устава 

Организации и настоящего Положения; 

- за целевое использование финансовых и материальных средств (имущества), 

поступающих в Организацию. 

3.4. К исключительной компетенции Совета относятся: 

- определение основных направлений деятельности Совета; 

 - утверждение должностной структуры Совета. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА. 

4.1. В период между общими собраниями Организации Совет руководит 

деятельностью Организации. 

4.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом основных 

мероприятий на год, утвержденным председателем Совета и согласованным с 

руководителем регионального МЧС и ГКУ НСО. 
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4.3. Основной организационной формой работы Совета являются его заседания. 

Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины его 

членов.  

4.4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. Ведет заседания Совета его председатель. В случае необходимости может 

быть проведено внеочередное заседание Совета. 

4.5. Внеочередное заседание может быть проведено по требованию не менее половины 

членов Совета или по решению председателя. 

4.6. За месяц до начала заседания Совета его члены могут вносить предложения в 

повестку заседания, и готовить для обсуждения информационные материалы, которые 

доводятся до сведения председателя. 

 

4.7. Информация о времени и месте проведения заседания Совета, а также о вопросах, 

вносимых на его рассмотрение, доводится до сведения членов Совета ветеранов не 

позднее, чем за одну неделю до дня заседания. 

4.8. В проект повестки заседания Совета включаются вопросы, содержащиеся в плане 

работы, а также вопросы, предложенные членами Совета. 

4.9. Решения Совета принимаются путем открытого голосования простым 

большинством присутствующих на заседании членов Совета. В случае равенства 

голосов решающим является голос председателя Совета. 

4.10. Решения Совета оформляются протоколами, которые подписываются 

председателем Совета и секретарем заседания.  

4.11. По итогам заседаний Совет принимает решения, которые считаются принятыми, 

если за них высказались не менее половины от числа присутствующих на заседании 

членов Совета. Решения Совета носят обязательный характер. 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА. 

5.1. Члены Совета имеют право: 

- вносить на рассмотрение Совета предложения и рекомендации по вопросам, 

относящимся к компетенции Совета, направленные на осуществление целей и задач 

Совета, непосредственно участвовать в их реализации; 

- участвовать по согласованию с руководством регионального МЧС и ГКУ в  

оперативных,  служебных совещаниях и в проведении ими различных мероприятий; 

 

- получать необходимую информацию и помощь от специалистов регионального МЧС 

и ГКУ; 
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- вносить предложения, замечания и поправки к проектам планов работы Совета, к 

повесткам дня и порядку ведения его заседаний; 

 

- знакомиться с документами, касающимися рассматриваемых проблем, высказывать 

свое мнение по существу обсуждаемых вопросов, замечания и предложения по 

проектам принимаемых решений и протоколу заседания Совета; 

 

- участвовать в обсуждении и принятии решений Советом по вопросам его 

деятельности; 

- вносить предложения и обсуждать рассматриваемые Советом вопросы; в случае 

возникновения разногласий в деятельности Совета выносить спорные и проблемные 

вопросы на обсуждение общего собрания Организации. 

5.2. Члены Совета обязаны: 

- соблюдать требования настоящего Положения; 

 

- личным примером содействовать осуществлению целей и задач Совета; 

 

- не использовать средства массовой информации, социальные сети для негативного 

формирования мнения о государственных структурах  власти, в том числе системы 

МЧС РФ;  

 

- при обсуждении вопросов, вынесенных на заседание Совета, проявлять деловой 

характер, культуру поведения и взаимоуважения к членам Совета; 

- участвовать в реализации задач и целей Совета; 

- принимать личное участие в заседаниях Совета, не делегируя своих полномочий 

другому лицу, и принимать активное участие в реализации его решений; 

- регулярно отчитываться на заседаниях Совета о своей деятельности и проделанной 

работе; 

 - участвовать в работе Совета, выполнять его решения и принятые на себя перед 

Советом обязательства; 

- в случае невозможности прибыть на заседание Совета заблаговременно, не позднее 

чем за 2 дня, извещать об этом председателя Совета. 

5.3. Председатель Совета: 

- организует деятельность Совета;  

- организует подготовку и ведение общих собраний Организации; 

- информирует общее собрание Организации о деятельности Совета;  
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- готовит предложение по персональному составу (кандидатов) членов Совета на 

утверждение общего собрания Организации; 

- формирует структуру Совета и распределяет обязанности среди ее членов; 

- организует и контролирует финансово – хозяйственную деятельность Совета; 

- осуществляет общий контроль за выполнением планов работы и исполнением 

принятых Советом решений; 

- составляет годовой план работы Совета, который выносится им на рассмотрение 

заседания Совета;  

- создает необходимые условия для коллективного обсуждения и решения вопросов, 

внесенных на рассмотрение Совета; 

- организует взаимодействие с руководителями и должностными лицами 

регионального МЧС и подчиненных ему подразделений, ветеранских организаций 

пожарно – спасательных частей; 

 

- созывает заседания Совета,  председательствует на них, следит за соблюдением 

установленного порядка его работы, осуществляет руководство подготовкой 

заседаний Совета, ведет заседания Совета; 

- организует подготовку вопросов, подлежащих рассмотрению на общих собраниях 

Организации и заседаниях Совета;  

- принимает меры по обеспечению гласности и учету общественного мнения о работе 

Совета; 

- осуществляет организационные, информационно-учётные, консультативные 

функции, решает вопросы поощрений членов Совета и Организации; 

- присутствует на собраниях и совещаниях МЧС,  ГКУ и их территориальных 

подразделениях и участвует в их работе; 

- выступает от имени Совета в средствах массовой информации; 

- организует и выстраивает сотрудничество с Центральным Советом ветеранов МЧС 

РФ,  ветеранскими организациями МЧС  СФО; 

- ведет учет членов Организации; 

 - подписывает письма, обращения, заявления и иные документы от имени 

Организации и Совета; 

- в исключительных случаях, в целях обеспечения работы Совета, после согласования 

с членами  Совета, принимает решение о включении в состав Совета иных членов 

Организации, кандидатуры которых впоследствии выносит на утверждение общего 

собрания Организации. 



8 
 

5.4. Полномочия председателя Совета могут быть досрочно приостановлены в 

следующих случаях: 

- личного заявления о досрочном прекращении полномочий; 

- вследствие невыполнения им своих обязанностей. 

 

5.5.. Досрочное прекращение полномочий председателя Совета осуществляется по 

инициативе самого председателя, выраженной в письменной форме или по инициативе 

более половины членов Совета. 

5.6. Члены Совета имеют право свободного выхода из состава Совета с письменным 

или телефонным уведомлением об этом председателя Совета. 

 

6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О 

СОВЕТЕ 

6.1. Изменения и дополнения в Положение о Совете утверждаются заседанием Совета 

двумя третями голосов присутствующих на заседании и в последствие доводятся до 

общего собрания Организации. 

 


